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Refazer e 2014 — Parcialmente efetivado
normatizacao * 2016 — Efetivado
. ~ ¢ 2014 - Efetivado
Capacitacgao

¢ 2016 — Nova capacitagao concluida

FepfA Gl S ¢ 2014 — N3o ativado
¢ 2016 — Elaborar nova composicao
¢ 2014 — Parcialmente efetivado

Linhas de pesquisa . ' . . .

¢ 2014 — Redes e Gestao Empresarial

Disciplinasde TG ' . .

Novo procedimento ¢ 2014 — Formulario de papel tradicional
de vinculos e 2016 — Formulario Eletrdnico

CO 000 O



819 Planejamento de Desenvolvimento Institucional

D2 - Politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao e a extensao

Disponibilidade de horarios ¢ 2014 - Efetivado

orientadores ¢ 2016 — Efetivado
Mais capacitaggo de * 2014 - Efetivado
Metodologia ¢ 2016 — Efetivado

Oficinas de metodologia na e 2014 — Efetivado

Scelma e semana de
Tecnologia ¢ 2016 — Efetivado

Sobrecarga de orientandos por ® 2014 — Proposta a ser analisada
professor — orientacdo coletiva e 2016 — Efetivado parcialmente (Logistica PTG)

Divulgagdo dos resultados * 2014 — N&o efetivado
monitoria * 2016 — N3o efetivado

¢ 2014 — N3o efetivado

Capacitacdao dos monitores
> . ¢ 2016 — N3o efetivado
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Formar turmas especiais
de PTG e TG para cada
curso

2014 — N3o efetivado
e 2016 — Nao efetivado

2014 — Nao efetivado
2016 — Efetivado de B5 para B4

Qualificar a REVERTE
elevando o Qualis

cientifica e 2016 — Efetivado

Configurar aulas de e 2014 — Nao efetivado
projetos para TG e 2016 — N3o efetivado

Ampliar os cursos de e 2014 - Efetivado parcialmente
extensdo NEL/NEEMA  « 2016 — Efetivado parcialmente

@ Implementar iniciagio  ® 2014 — Efetivado
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Refazer
normatizagao

Acoes realizadas:

1- Padronizacao dos capitulos de TG

2- Reforgo sobre estatistica em analise de dados

3- Acomodacao dos PTG com orientadores especificos da area de metodologia
4- Orientacoes de PTG atrasados pelos coordenadores de curso

5- Criacao dos manuais de PIC e Delibeamento de Pesquisas

6- Oficinas de PBL

7- Integracao dos Pics de GE e COMEX nos 6° semestres

8- PICs entregues apenas em CDs
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Implementar
Iniciagao Cientifica

Acoes realizadas:

1. Foi realizado a sistematizacao do Edital do Programa de Iniciagao Cientifica e Tecnolégica (PICT)

da Fatec-Indaiatuba.

2. Foi realizado o Regulamento de Validagao do Trabalho de Graduagao e PICT.

3. Foi realizado o Regulamento que possibilita a parceria entre o PIC e empresas da RMC.

4. Foi realizado o Regulamento do Comité de Pesquisa da FATEC-Indaiatuba.
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PROPOSTAS PARA 2016/2018

ltens Acgdes Metas Responsaveis
1- Avaliar a necessidade de rever efou criar
Normas, Portarias ou regras que possam contribuir | Fevereiro de 2017

para nortear as agbes do Comité de Ftica.
2- Elaborar um calendsrio para a selecdo e
composi¢io dos membros do Comité de Etica com Abril de 2017

Comité de Etica Profa. Yara, Profa Elisiane, Profa. Eliane

base no item anterior.

3- Constituir o Comité de Etica. Maio de 2017

1- Realizar um levantamento dos motivos do
aumento de orientados por professor.
2- Elaborar propostas que possam minimizar a

Fevereiro de 2017

Sobrecarga de Abril de 2017
. sobrecarga.
orientandos por professor - Teresinha, Profa. Elenir, Prof. Jonas,
. . . 3- Provocar debates para andlise das propostas. Junho de 2017
(orientacdo coletiva) sl
4- Implantar e acompanhar um plano piloto. Agosto de 2017
5- Avaliar e divulgar os resultados. MNovembro de 2017

1- Criar indicadores de desempenho para avaliar a
efetividade das monitorias.
Avaliagdo dos resultados [2- Realizar acompanhamento do desempenho dos

das monitorias alunos que frequentam as monitorias.

Fevereiro de 2017

Abril de 2017 Grupo Michel

3 - Analisar e divulgar os resultados. Junho de 2017
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PROPOSTAS PARA 2016/2018

ltens Agdes Metas Responsaveis
1- Configurar as aulas de projetos para auxiliar na .
= - F de 2017
Oficinas de projetos |elaboracio do TG. evereirode Prof. Sandro, Prof. Cldudio , Prof. José
Integradnres para TG 2- Sugerir medidas de apoio ao aluno para Abril de 2017 Luiz

desenvolvimento e conclusio do TG em fase.

1- Elaborar pesquisa para identificar as
Manter os cursos de necessidades da faculdade por cursos de extensdo.

extens3o NELF!NEEMA 2- Elabora uma calenddrio com os curso a serem e
oferecidos aos docentes e discentes.

Margo de 2017

Professores de Linguas

1. ampliagdo do nimero de professores
participantes do PICT e sistematizagdo do Programa | r..areiro de 2017
junto i secretaria académica da faculdade;

2. ampliagdo das possibilidades dos alunos

. . P Junho de 2017
S . s s e validarem a pesquisa de Iniciacdo Cientifica
Ampliacdo da iniciacdo Profa. Elisiane, Prof. Cristiano, Profa.

Y 3. implementacdo do regulamento e das parcerias
ciéntifica P 5 g pa Graca
entre as empresas da RMC e a Fatec-Indaiatuba, no
sentido de viabilizar os contratos do PICT e

Agosto de 2017

empresas.
4. propiciar um maior envolvimento dos professores
no Comité de Pesquisa. outubro de 2017
: 1 1. Analisar as atualizagfes disponiveis Fevereiro de 2017 P
Atualizacdo da — d po — Profa. Yara, Prof. José Luiz, Profa. Graga,
2. Retificar o manual com as novas atualizacbes Margo de 2017

Prof. Aldo

Normatizacao 3. Publicar o manual retificado Abril de 2017




